Giresun Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemiz birimlerine 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 48 inci maddesi, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ve
Giresun Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikselilme ve Atanma Yonergesi hitkiimleri uyarnca gretim {iyesi almacakur, Ogretim fiyesi kadrosuna bagvuracak adaylarn 2547 sayili
Yiiksekiigretim Kanununun 23. ve 24. maddelerinde belirlenen asgari kosullari saglamis olmak sartiyla:

DOCENT kadrolarina bagvuracak adaylarin; bagvurduklan birim, biliim ve anabilim dalim belirten dilekgelerine 6zgeemis, 2 adet fotograf, niifus ciizdam érnegi, lisans/yitksek lisans
diplomasi, doktora belgesi ve dogentlik belgesi (1 takim noterden tasdikli), vabanci dil sinav sonug belgesi, vayin listesi, yinergeye uygun olarak doldurulmus vayin listesi ve puanlama
tablosu, bilimsel galigma ve yaymlarini kapsayan 4 adet dosyayi (4 adet CD’ye vitklenmis halde) 4 adet géinderim kutusuyla birlikte Universitemiz Personel Dairesi Baskanlifina sahsen
miiracaat etmeleri gerekmektedir. Dogent kadrosuna; Profesirler miiracaat edemexler.

DOKTOR OGRETIM UYESI kadrolarina bagvuracak adaylarin; bagvurduklari birim, baliim ve anabilim daluu belirten dilekgelerine; Szgegmis, 2 adet fotograf, niifus clizdani drnegi,
lisans/yiiksek lisans diplomasi ve doktora belgesi (1 takim noterden tasdikli), wvarsa yabanc dil smav sonug belgesi, yayin listesi, yinergeye uygun olarak doldurulmus yaym listesi ve
puanlama tablosu, bilimsel ¢aligma ve yaymlanim kapsayan 4 adet dosyayr (4 adet CD’ye yiklenmis halde) 4 adet gonderim kutusuyla birlikie ilgili birime sahsen miiracaat etmeleri
gerekmektedir, Doktor Ogretim Uvesi kadrosuna; Dogentler miiracaat edemez.

Bagvuruda bulunacak adaylar, basvuru dosyalanm Giresun Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Alanma Yonergesine uygun olarak haarlayacaklardir. Bagvuruda
bulunacak adaylardan, herhangi bir kamu kurumunda ¢ahisanlar (daha énce ¢alisip ayrilsalar dahi) ¢alistigi kurumdan alacaklari onaylh ayrintili hizmet belgesini miiracaat belgesine ekleyerek
ibraz edeceklerdir. Yabaner yitksekigretim kurumlarindan alinan diplomalarin denkligini gésteren onayh belgelerin de sunulmasi gerekmektedir.

NOT: Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna, 2547 sayili Kanunun 50/d maddesi kapsaminda istihdam edilerek doktora veya sanatta yeterlilik egitimlerini Universitemiz biinyesinde
tamamlayanlarin bagvuru hakkr bulunmamaktadir.

ilan Tarihi 1 01.06.2019
Bagvuru Tarihi : 10L06.2019
Son Basvuru Tarihi :24.06.2019
BIRIM BOLUM ANABILIM DALI UNVANI | DER. | AD. [ ILAN SARTI
Bulancak Kadir Karabas Dogentlik unvanim L[}uslararaﬂ Ticaret alamndan almig
Uygulamali Bilimler Uluslararas: Ticaret Anabilim olup, Diinya Ticaret Orgiitii konusunda ¢alismalary
1. Yiiksekokulu Uluslararas: Ticaret Balimii Dali Dogent 1 1 | bulunmak.
Tiirkge ve Sosyal Bilimler Sosyal Bilgiler Egitimi Dogentlik unvanim Ortagad Tarihi bilim alamindan almis
2. Egitim Fakiiltesi Egitimi Baliimii Anabilim Dal Dogent 1 1 [olup, Ortagag Kent Tarihi alaminda ¢alismalan bulunmak
Okul Oncesi Egitimi Anabilim Okul Oncesi Egitimi ve baglam temelli &3renme
3. Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Boliimii Dali Dogent 1 1 [ vaklasimyla ilgili galigmalan olmak.
Simf egitimi ve agiklama destekli REACT stratejisi
4. Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Boliimii Simif Egitimi Anabilim Dali Dogent 2 1 | konularinda ¢ahismalar olmak.




Tiirkge ve Sosyal Bilimler

Sosyal Bilgiler Egitimi

Dogentlik unvanimn Tarih Egitimi bilim dalindan alous

3. Egitim Fakiiltesi Egitimi Balimii Anabilim Dali Dogent olup, tarih ders kitaplan tizerinde ¢al lari bulunmak.
Bilgisayar Mithendisligi Bilgisayar Yazilmi Anabilim | Dr. Ogr. Bilgisayar Mithendisligi alaninda doktora yapmis olup,
6. | Mithendislik Fakiiltesi Biliimii Dal Uyesi Paralel hesaplama konusunda gal lari bulunmak.
Agiz, Dig ve Cene Cerrahisi Anabilim Dalinda vzmanliim
yapmis olmak. TME bozuklugu olan hastalarda oksidatif
stres parametrelerinin incelenmesi konusunda ve implant
Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi Dr. Ogr. cevresi defektlerin tedavisinde kullanilan materyaller
7. Dis Hekimligi Fakiiltesi Klinik Bilimler Béliimii Anabilim Dali Uyesi hakkinda ¢alismalar bulunmak.
B isletme alaminda doktora yapmis olmak ve hizmet tasarimi,
Sosyal Bilimler Meslek Pazarlama ve Reklamecihik Dr. Ogr. firetim yiinetimi, bulank ve bulanik olmayan ¢ok kriterli
8. Yitksekokulu Baliimil Pazarlama Program Uyesi karar verme yiintemleri konulaninda gahsmalan olmak.
iktisadi ve idari Bilimler Ydneylem Arastirmasi Dr. Ogr.
9. Fakiiltesi Ekonometri Béliimii Anabilim Dali Uyesi Mekansal iicret egrileri konusunda ¢aligmalar olmak
Dr. Oar. ilgili alanda uzman olup, fitk cerrahisinde komposit
10. | Tip Fakiiltesi Cerrahi Tip Bilimleri Boliimii | Genel Cerrahi Anabilim Dah Uyesi yamalarla ilgili gahsmalan olmak.
Dr. Oar. ilgili alanda uzman olup, beyin tiimérlerinin tamsinda
11. | Tip Fakiiltesi Dahili Tip Bilimleri Baliimil Radyoloji Anabilim Dal Uvesi ADC ile difiizyon MRG hakkinda galigmalari olmak.
Dr. Ogr. flgili alanda uzman olup, pankreas tiimérleri konusunda
12. | Tap Fakiiltesi Dahili Tip Bilimleri Bolimit | Radyoloji Anabilim Dali Uyesi Dual Enerji ve Perfuzyon BT ile ilgili ¢alismalan olmak.
Dr. Ogr. ilgili alanda uzman olup, travmatik beyin yaralanmalarinda
13. | Tip Fakiiltesi Cerrahi Tip Bilimleri Bisliimil | Ndrogirurji Anabilim Dal Uyesi temporal lobektominin etkileri iizerine galigmalari olmak.
ingiliz Dili ve Edebiyat ingiliz Dili ve Edebiyati Dr. Ogr. Ingiliz Dili ve Edebivat alaninda doktora yapmis olup,
14. | Fen-Edebiyat Fakiiltesi Bolimil Anabilim Dalt Uyesi Fantastik roman iizerine gal lari bulunmak.
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Giresun Universitesi Rektorliigiinden:
Universitemize bagh birimlerde istihdam edilmek tizere 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu'nun 48, maddesi ve Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim
Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hitkiimleri gercevesinde dgretim eleman
alinacaktir,

GENEL SARTLAR
1-657 Sayih Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen sartlan tagimak.

“ten en az 70, YiiksekOgretim Kurulu taralindan kabul edilen merkezi yabaner dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis
olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin &n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puam 70 olarak kabul edilir.

On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullamlacak 4°liik ve 31k not sistemlerinin 100°lik not sistemine esdegerligi
Yiiksekdgretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100°lik not sistemine esdegerligine Universitemiz senatosu karar verir.

4-Yabanct dille egitim ve 6retim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak progranun egitim dilinde; bilim alam yabancr dille ilgili
kadrolara yapilacak Gfretim goreviisi atamalar ile 04/11/1981 tarihli ve 2547 sayil Y Bgretim Kanununun 5 inei maddesinin birinei fikrasimin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil
dersini vermek fizere Ggretim gorevlisi kadrolanina yapilacak atamalarda ilgili dilde; yilksektgretim kurumlarimn uluslararas: iligkiler ile yabaner dille ilgili uygulamah birimlerinde istihdam
edilecek dgretim gérev atamalarinda, en az bir dilde Yiksekdgretim Kurulu taralindan kabul edilen merkezi yvabanci dil smmavindan en az 80 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan
bu puan muadili bir puana sahip olma sarti aramr.
5. Arastirma Gorevlisi kadrolarina basvurabilmek

in ilana ilk bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuzbes) vasim doldurmams olmak.

MUAFIYET

1. Doktora veya tupta, dig hekimliginde, eczacihikta ve veteriner hekimlikte uzmanhk va da sanatta yeterlik egitimini tamamlarms olanlarda, meslek yiiksekokullanmn Yilksekdgretim Kurulu
tarafindan belirlenen uzmanhk alanlarina atanacak olanlarda, yiiksekigretim kurumlarinda 6gretim elemam kadrolaninda gahisnig veya ¢alismakta olanlarda merkezi simav (ALES) sart
aranmaz.

2. Meslek yiiksckokullanimin, yénetmeligin 6 e maddesinin disrdiinedi fikrasi kapsamindaki Ggretim gdrevlisi kadrolan haricindeki 6gretim elemam kadrolanna vapilacak bagvurularda
yabanci dil sarti aranmaz.

BASVURU SEKLI VE ISTENEN BELGELER

1. Bagvuru Formu (Bagvury Formuna Universitemiz Personel Daire Baskanh@inin internet sitesinde Dokiimanlar/Akademik Dokiimanlar hiip:/pdb.giresun.edu.ir/ir/page/akademik-
dokumanlar/2553 kismindan ulasilabilir.)

2. Ozgecmis.

3. Niilus ciizdam fotokopisi.

4. Lisans diplomasi veya gegici mezuniyet belgesinin fotokopisi veya E-Devlet fizerinden alinacak mezuniyet belgesi (yabanci yiliksekGdretim kurumu mezunlarinin diplomalarinin
Yitksekiigretim Kurulu Baskanh@inca denkligini gosteren onayh belge).

3. Lisans transkripti fotokopisi.( On degerlendirme ve degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak, not sistemlerinin 10071
Yitksekdgretim Kurulu karaniyla belirlenir.)

6. Iki adet fotogral

7. ALES Belgesi. ( Sinav sonucunun agiklandi@ tarih itibariyle son bes yillik Merkezi Siav (ALES) belgesi gegerlidir)

8. Tezli yiiksek lisans diplomasi fotokopisi veya E-Devlet tizerinden alinacak mezuniyet belgesi

9. [lana gére tecriibe/deneyim sarti istenivorsa ¢ahsilan is yerlerinden alanlari ve girev yaptigi tarihleri gissterir imzah belgeye SGK hizmet dokiimii eklenerek teslim edilecektir.
10. Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda galigmakta olanlar ile aynlmig olanlar getireceklerdir.)

11. ilan &izel sartlarinda belirtilen belge ve sertifikalar.

< not sistemine egdegerligi

NOT: Tiim belgelerin asillan sinavin kazamlmas: durumunda ibraz edilmek zorundadir. Bagvuru evraklan iade edilmeyecek olup, belgelerin asillanimin verilmemesi gerekmektedir. Bagvuran
adaylarin kosullarimin sonradan uygun olmadiZinin anlasilmas: halinde atamalan vapilmayacak, vapildiysa iptal edilecektir. Basvuruda bulunan aday bu sarti kabul etmis sayihr,




ilk Basvuru Tarihi S 10.06.2019
Son Basvuru Tarihi 2 24.06.2019

On Degerlendirme Sonug Agiklama Tarihi : 28.06.2019

Giris Sinavi Tarihi 1 04.07.2019
Sonug Agiklama Tarihi :09.07.2019
o YAB.
S, ALES TURU DiL
NO BiRIMI UNVANI DER. | AD. VE PUANI PUANI ILAN SARTLARI
Tirebolu Mehmet Bayrak Meslek Yiiksekokulu ALES-SAYISAL.
Yéinetim ve Organizasyon Bolimi Ogretim Giirevlisi E.A. SOZEL Saghk Kurumu isletmeciligi ve Yineticiligi veva Saghk ¥ énetimi
2019-1 | Saghik Kurumlar Igletmeciligi Pre. (Ders Verecek) 4 70 - alanlarinda tezli viiksek lisans yvapnug olmak.
Espi)'.u Meslek Yiiksckokulu. - Is Saghg ve Giivenligi lisans mezunu olup, aym alanda tezli yitksek
Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Bélimii Ogretim Garevlisi ALES-SAYISAL lisans yapmig olmak. A, B ve C simifi is giivenligi uzmanhg
2019-2 | I5 Saghg ve Giivenligi Pre, (Ders Verecek) [ 1 70 - belgelerinden birine sahip olmak.
. - Tibbi Bivokimya alaninda tezli yitksek lisans vapnus olup, A, B ve C
Espiye Meslek Yiiksekokulu sinifi is giivenligi uzmanligi belgelerinden birine sahip olmak,
Miilkiyet Koruma ve Glivenlik Bolimi Ogretim Gorevlisi ALES-SAYISAL belgelendirmek kaydivla viiksek lisans mezuniyeti sonrasi en az 2
2019-3 | Sivil Savunma ve Itfaivecilik Prg. (Ders Verecek) [ 70 - agretim yili liniversitelerde ders verme denevimine sahip olmak.
Dereli Meslek ‘n_’iiksckokuiu Radyo, Sinema ve Televizyon alaminda tezli yiiksek lisans vapmus
Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Boliimil Ogretim Girevlisi ( olmak, belgelendirmek kaydivla lisans mezuniyeti sonrasi ¢agn
2019-4 | Cagn Merkezi Hizmetleri Prg. (Ders Verecek) i) - merkezlerinde en az on yillik denevime sahip olmak.
.S.i!ﬁll.k |_”z'n¢||eri r\‘??f‘hfif Yitksekokulu Hemsirelik béliimi lisans mezunu olup alaninda tezli vilksek lisans
Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii Ogretim Giirevlisi ALES-SAYISAL vapmis olmak, belgelendirmek kaydiyla lisans mezuniyeti sonrasi
2019-5 | Divaliz Prg. (Ders Vereeek) [ 1 70 - divaliz Ginitesinde en az 2 il deneyime sahibi olmak.

BASVURU YERI VE SONUCLARIN YAYINLANACAGI INTERNET ADRESI : Basvurular, kadro ilaminin yapildigi ilgili birimlerin asagida belirtilen adreslerine sahsen veya posta
yoluyla vapilacakur. Belgesi eksik olan adaylarin mitracaatlart kabul edilmeyecektir. Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir. On Degerlendirme Sonucu ve Sinav Sonucu
kadro ilamnin yapildigi birimlerin agagida belirtilen internet adresinde yayinlanacakur.

ILANDA YER ALAN BiRIM BASVURU ADRESI SONUCLARIN ACIKLANACAGI INTERNET ADRESI
Giresun Universitesi Tirebolu Mehmet Bayrak Meslek Yiiksekokulu
Tirebolu Mehmet Bayrak Meslek Yiiksekokulu Kiirliman Mevki Tirebolw/ GIRESUN hup://imyo.giresun.edu.tr
Giresun Universitesi Espive Meslek Yiiksekokulu
| Espiye Meslek Yilksekokulu Adabiik Mah. Maregal Fevzi Cakmak Cd. No: 2 Espiye / GIRESUN
Giresun Universitesi Dereli Meslek Yiiksekokulu
Dereli Meslek Yiiksekokulu Cumhurivet Caddesi No:1 Dereli / GIRESUN hupe/derelimyo.giresun.edu.tr/
Giresun Universitesi Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu
Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu Giire Yerleskesi Merkee | GIRESUN hup://saglikhizmetlerimyo.giresun.edu.t/
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